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EDITORIAL

Com esta edi¢do o Boletim da AFABB-SC re-
gistra as ultimas noticias e encerra as atividades
deste ano. Nossa tarefa durante o ano que passou
foi incentivar a multiplicagdo dos nossos ale-
gres e produtivos encontros e a manuten¢ao do
espirito de unido na luta pela garantia de nossos
direitos na CASSI e PREVI. Entretanto, grupos

contrarios ao direito dos idosos ndo cessam de
propor medidas para enfraquecer estas entidades
e assim satisfazer sua ansia de enriquecimento.
Apesar de tudo temos motivos de sobra para ce-
lebrar este Natal, pois a idade nos deu sabedoria
em superacao, grandes vitorias e conquistas. Nao
nos contentemos em recordar e celebrar, mas

CONFRATERNIZACAO DE FINAL DE ANO

Aconteceu dia 28 de novembro, na
Churrascaria Guaciara, o evento social
da AFABB/SC, em comemoragdo aos fes-

tejos natalinos e de final de ano. Com
jantar danc¢ante e distribui¢cdo de brindes,
com a parceria da COOPERFORTE, ICA-

incorporemos a esperan¢a que a mensagem de
Natal nos evoca para enfrentar mais um ano de
vida, dos muitos que felizmente ja vivemos. Feliz
Natal e venturoso ano de 2013!

GENESIO VEGINI
Presidente

TU SEGUROS, CARIOCA CALCADOS e
da AAFBB, através de sua representacao
estadual.

EDITAL DE CONVOCACAO

Assembleia Geral Extraordinaria

O Presidente do Conselho Deliberativo da AFABB-SC — Associagdo dos
Funcionarios Aposentados e Pensionistas do Banco do Brasil de Santa Ca-
tarina — de acordo com os Arts. 11 inciso IV; 12 alinea “b”; 13; 14 ¢ 20
alinea “a” do Estatuto, CONVOCA os associados para a Assembleia Geral
Extraordinaria a realizar-se no dia 21 de Fevereiro de 2013 (quinta-feira),

na sede da AFABB-SC, Av. Hercilio Luz, 639 — Ed. Alpha Centauri — Con-
junto 111 — Centro - Florian6polis, as 14:30h em primeira convocagao, com
a presenga de metade mais um dos socios efetivos, ou, as 15:00h em segun-

da convocag@o, com qualquer numero de associados, com a finalidade de
deliberar sobre a seguinte:
ORDEM DO DIA: 1) Reforma Geral do Estatuto Social da Associacao.
Numero de sécios com direito a voto: 782
Florianopolis (SC), 11 de Dezembro de 2012.

Romero de Carvalho Lima
Presidente do Conselho Deliberativo

“Quem ndo lé...mal ouve, mal fala, mal vé.” ( Monteiro Lobato)




MANUAL PARA UM 2013 MAIS FELIZ

Saude:

1. Beba muita agua;

2. Coma no café da manha como um rei, no
almogo como um principe e no jantar como um
pedinte;

3. Coma o que nasce em arvores e plantas, e
menos comida produzida em fabricas;

4. Viva com os trés E’s: Energia, Entusiasmo
e Empatia;

5. Arranje tempo para orar;

6. Jogue mais jogos;

7. Leia mais livros do que leu em 2011;

8. Sente-se em siléncio pelo menos 10 minutos
por dia;

9. Durma sete horas por dia;

10. Faga caminhadas de 10 a 30 minutos por
dia, e enquanto caminha sorria.

Personalidade:

11. Nao compare sua vida a dos outros, pois
ninguém faz ideia de como é a caminhada dos ou-
tros;

12. Nao tenha pensamentos negativos ou coisas
de que ndo tem controle;

13. Nao exceda. Mantenha-se nos seus limites;

14. Nio se torne demasiado sério;

15. Nao desperdice a sua energia preciosa em
fofocas;

16. Sonhe mais;

17. Inveja € uma perda de tempo. Tens tudo que
necessitas...

18. Esqueca questdes do passado; ndo lembre
seu parceiro dos seus erros do passado, pois isso
destruira a sua felicidade presente;

19. A vida é curta demais para odiar alguém,
por isso ndo odeie;

20. Faga as pazes com o seu passado para nio
estragar o seu presente;

21. Ninguém comanda a sua felicidade a ndo
ser voce;

22. Tenha consciéncia que a vida é uma escola
e que esta nela para aprender;

23. Problemas s@o apenas parte do curriculo,
que aparecem e se desvanecem como uma aula de
algebra, mas as ligdes que aprende, perduram uma
vida inteira;

23. Sorria e gargalhe mais;

24. Nao necessite ganhar todas as discussoes;
aceite também a discordancia;

Sociedade:

25. Entre mais em contato com sua familia;

NOTICIAS DA PREVI

26. D¢ algo de bom aos outros diariamente;

27. Perdoe a todos por tudo;

28. Passe tempo com pessoas acima de 70 anos
e abaixo de seis;

29. Tente fazer sorrir pelo menos trés pessoas
por dia;

30. Nao te diz respeito o que os outros pensam
de vocé;

31. O seu trabalho ndo tomara conta de vocé
quando estiver doente; seus amigos o fardo se
vocé mantém contato com eles.

A Vida:

32. Facga o que ¢ correto;

33. Desfaga-se do que ndo ¢ util, bonito ou ale-
are;

34. DEUS cura tudo;

35. Por muito boa ou ma que a situacdo seja...
Ela mudara...

36. Nio interessa como se sente, levanta, se ar-
ruma e aparece;

37. O melhor ainda esta para vir;

38. Quando acordar vivo de manha, agradeca a
DEUS pela graga.

39. Mantenha seu coragdo sempre feliz.

a) Entenda como a Previ realiza o depdsito
judicial de 1/3 do Imposto de Renda - A par-
tir deste més (setembro/2012), a Previ passou
a depositar em juizo os valores de Imposto de
Renda incidentes sobre a complementagdo de
aposentadoria dos participantes, correspondente
ao que ja foi tributado no periodo de 1° de ja-
neiro de 1989 a 31 de dezembro de 1995. Essa ¢
uma medida judicial resultante da agdo coletiva
proposta pela ANABB em favor dos associados,
desde 2010, que visa desobrigar o recolhimento
do IR nos beneficios pagos pela Previ, corres-
pondente ao imposto cobrado sobre contribui-
¢oes que foram recolhidas no referido periodo.
O processo ja obteve julgamento parcialmente
favoravel em primeira instancia e, atualmente,
aguarda remessa ao Tribunal Regional Federal
da 1* Regido para reexame da decisdo pelos De-
sembargadores.

A justi¢a concedeu antecipag@o de tutela na
acdo, visando resguardar a execugdo da senten-
¢a por meio de deposito em juizo dos valores
de IR questionados. Isso significa que o juiz, a
pedido da ANABB, antecipa os efeitos da de-
cisdao pretendida, dando provisdrio atendimen-
to ao pedido ¢ determinando que a Previ faga
o deposito em juizo de parte dos valores de IR
retidos na fonte sobre os complementos de apo-
sentadoria. Esses valores serdo utilizados para
pagamento dos beneficiarios, em caso de éxito
da agdo.

Mensalmente, a Previ disponibiliza na folha
de pagamento dos associados os valores cor-
respondentes ao desconto de Imposto de Renda
retido na fonte, que sdo registrados pela sigla
“CP 75”. Para cumprir a determinagdo judi-
cial, a Previ deve apartar um determinado va-
lor (33,3% ou 1/3) do total de imposto que ja é
cobrado todo més dos participantes, a titulo de
retengdo na fonte. O depdsito de 1/3 do valor
de imposto cobrado sobre o complemento de

aposentadoria também estd sendo registrado na
folha dos associados sob a verba “CP 72 — IRRF
— Deposito Judicial”.

Sendo assim, a ANABB esclarece que a Previ
ndo esta gerando novos descontos na folha de
pagamento. Apenas uma
parte (1/3) do imposto que
¢ retido na fonte mensal-
mente ndo sera repassado
a Receita Federal em ra-
730 da decisdo judicial que
determinou o depdsito em
juizo, sendo separado em
conta judicial para res-
guardar o pagamento futu-
ro, havendo o éxito final da
demanda.

Para exemplificar, ima-
gine o caso de um associa-
do que tem R$ 300,00 descontado de Imposto
de Renda na folha. Deste valor, a Previ esta re-
passando, aproximadamente, R$ 200 para a Re-
ceita Federal e R$ 100 estdo sendo depositados
em juizo. (fonte: ANABB)

Até 50 anos

de 51 até 62 anos
|de 63 até 74 anos
de 75 até 86 anos
|de 87 até 98 anos
la partir de 99

b) Empréstimo Simples (ES) tem novas
condicdes - Os novos pardmetros do Emprés-
timo Simples para participantes do Plano de
Beneficios estdo em vigor desde 22/11/2012.
Os participantes que possuem operagdes ativas
serdo liberados da caréncia de seis prestagdes
pagas para que possam fazer a renovagdo dentro
das novas condigdes. Dentre as alteragdes ocor-
ridas esta a elevagdo do teto de R$ 110 mil para
R$ 120 mil e a implementagdo de nova meto-
dologia de prazo, batizada de “170”, aderente
a linha de crédito e a expectativa de vida dos
participantes, sendo definidos prazos maximos
variando entre 60 e 120 meses. A tabela abaixo
mostra como ficam 0s novos prazos para contra-
tagdo/renovacdo do ES, de acordo com a idade

do participante. O aumento de prazo permitird a
grande parte dos associados contratar ou reno-
var o Empréstimo Simples por um valor maior,
tendo em vista a diminui¢do do valor das pres-
tagdes. (fonte: Site da Previ)

Idade do Prazos maximos do ES Prazos maximos do ES
Participante (em meses) Método "170" | (em anos) Método "170"

120 10
108
96
84
72
60
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¢) Palestra do Diretor Marcel Barros - Di-
retor de Seguridade da PREVI - Dia 28 de
novembro, na sede campestre da AAFBB, em
Xerém-RJ, reuniram-se representantes de 28
associacdes de aposentados filiadas a FAABB
para participarem, entre outros temas, de pales-
tra proferida pelo diretor de Seguridade da PRE-
VI, senhor Marcel Barros. Sobre o Empréstimo
Simples, esclareceu que as novas regras foram
estabelecidas em vista de o saldo emprestado
para maiores de 80 anos, somar mais de R$ 400
milhdes, em outubro passado. Considerando
a possibilidade de, apds seis meses, renovar o
empréstimo sucessivamente, no futuro, prati-
camente todo este valor devera ser amortizado
pelo Fundo de Quitagcdo por Morte, que apre-
senta saldo de apenas R$ 83 milhdes. Sobre o
teto de beneficios, informou que os diretores
eleitos pleiteiam seu restabelecimento, mas o
Banco se nega a prop6-lo. Atualmente ha 70
colegas recebendo ou enquadrados para recebi-
mento de benéficos superiores ao teto que seria



de R$ 35 mil. Quanto ao
BET, os diretores eleitos
propdem tornéa-lo per-
manente. Quanto ao seu
pagamento sobre a Verba
P220, o Banco continua
se negando a autoriza-
-lo e submeteu o tema a
PREVIC, que lhe deu pa-
recer favoravel. Por isso,
a Unica alternativa ¢ atra-
vés da Justica. A AAFBB
e outras associacdes ja
entraram com agdes co-
letivas para o pagamento
do BET sobre esta verba.
O diretor Marcel lembra
que héa 134 sindicatos de
bancarios que contam
com aposentados do BB
em seu quadro de asso-
ciados. Por isso conside-
ra que os sindicatos tam-
bém poderiam participar
dos nossos pleitos junto
ao Banco.

CORA CORALINA, UMA LICAO DE VIDA

Um reporter perguntou a Cora Coralina o que é
viver bem. Ela lhe disse: Eu ndo tenho medo dos
anos e¢ ndo penso em velhice. E digo pra vocé,
ndo pense. Nunca diga estou envelhecendo, estou
ficando velha. Eu nédo digo. Eu ndo digo que estou
velha, e ndo digo que estou ouvindo pouco. E cla-
ro que quando preciso de ajuda, eu digo que pre-
ciso. Procuro sempre ler e estar atualizada com os
fatos e isso me ajuda a vencer as dificuldades da
vida. O melhor roteiro € ler e praticar o que 1€. O
bom € produzir sempre ¢ ndo dormir de dia. Tam-
bém ndo diga pra vocé que esta ficando esqueci-
da, porque assim vocé fica mais. Nunca digo que
estou doente, digo sempre: estou 6tima. Eu ndo
digo nunca que estou cansada. Nada de palavra
negativa. Quanto mais vocé diz estar ficando can-
sada e esquecida, mais esquecida fica. Vocé vai se
convencendo daquilo e convence os outros. En-
tao siléncio! Sei que tenho muitos anos. Sei que
venho do século passado, € que trago comigo to-
das as idades, mas ndo sei se sou velha, ndo. Vocé

acha que eu sou? Posso dizer que eu sou a terra e
nada mais quero ser. Filha dessa abencoada terra
de Goias. Convoco os velhos como eu, ou mais
velhos que eu, para exercerem seus direitos. Sei
que alguém vai ter que me enterrar, mas eu nao
vou fazer isso comigo. Tenho consciéncia de ser
auténtica e procuro superar todos os dias minha
propria personalidade, despedagando dentro de
mim tudo que ¢é velho e morto, pois lutar é a pala-
vra vibrante que levanta os fracos e determina os
fortes. O importante ¢ semear, produzir milhdes
de sorrisos de solidariedade e amizade. Procuro
semear otimismo e plantar sementes de paz e
justica. Digo o que penso, com esperanga. Penso
no que fago, com fé. Fago o que devo fazer, com
amor. Eu me esfor¢o para ser cada dia melhor,
pois bondade também se aprende. Mesmo quan-
do tudo parece desabar, cabe a mim decidir entre
rir ou chorar, ir ou ficar, desistir ou lutar; porque
descobri, no caminho incerto da vida, que o mais
importante ¢ o decidir.

MENSAGEM DO PRESIDENTE DO CONSELHO DELIBERATIVO

Prezados Associados,

O ano de 2012 est4 chegando ao fim. O Con-
selho Deliberativo, cumprindo o propdsito de-
clarado em sua posse, teve como foco principal
de sua atuagdo a reforma do Estatuto Social de
nossa querida Associagdo. Instituiu, na con-
formidade do estatuto e regimento interno vi-
gentes uma comissdo denominada “Grupo de
Trabalho para Reforma Estatutaria” composta
por 2 membros do Conselho Deliberativo, 3

da Diretoria Executiva, 1 do Conselho Fiscal
e 1 representante dos demais associados. Apds
8 reunides semanais, esse grupo de dedicados
colegas revisou nossa carta magna a luz das
recomendagdes do atual Codigo Civil Brasilei-
ro ¢ das sugestdes arroladas pela Comissdo de
Trabalho da gestdo anterior bem como acres-
centou novas provaveis alteragdes. No texto,
entre as diversas modificagdes, ¢ proposto um
novo escopo de governanga da AFABB-SC, re-
duzindo o elevado numero de dirigentes porém

PARA REFLETIR

limitando a quantidade necessaria a permitir
melhor mobilidade administrativa. Ao Conse-
lho Deliberativo cabe apreciar e, depois de por
ele aprovado, levar a consideragdo da Assem-
bleia Geral.

Feliz Natal
e Venturoso Ano Novo

Romero de Carvalho Lima
Presidente do Conselho Deliberativo

“Ha trés métodos para ganhar sabedoria: primeiro, por reflexdo, que ¢ o mais nobre; segundo,
por imitagido, que é o mais facil; e terceiro, por experiéncia, que é o0 mais amargo.” (Conficio)



ENCONTROS MENSAIS

Dia 6 de dezembro ocorreu o ultimo encontro
mensal da diretoria e associados. Durante o evento
foram apresentados os assuntos discutidos na reu-
nido da FAABB em Xerém-RJ, nos dias 28 e 29 de
novembro referentes a PREVI e CASSI. No pro-

OUTUBRO

Dia 12: dia da crianca e de N. S. Aparecida
- Outubro ¢ um més que marca num so dia, duas

NOVEMBRO

a) Proclamacio da Republica - No final da
década de 1880, a monarquia brasileira estava
numa situacdo de crise, pois representava uma
forma de governo que ndo correspondia mais as
mudangas sociais em processo. Fazia-se neces-
sario a implantagdo de uma nova forma de go-
verno, que fosse capaz de fazer o pais progredir
e avangar nas questdes politicas, economicas e
sociais. A crise do sistema monarquico brasileiro
pode ser explicada através de algumas questdes:
a) Interferéncia de D.Pedro
I nos assuntos religiosos,
provocando um desconten-
tamento na Igreja Catdlica;
b) Criticas feitas por inte-
grantes do Exército Brasi-
leiro, que ndo aprovavam a
corrupgdo existente na cor-
te. Além disso, os militares
estavam descontentes com a
proibicao, imposta pela Mo-
narquia, pela qual os oficiais
do Exército ndo podiam se
manifestar na imprensa sem
uma prévia autorizacdo do
Ministro da Guerra; ¢) A
classe média (funcionario
publicos, profissionais libe-
rais, jornalistas, estudantes,
artistas, comerciantes) es-
tava crescendo nos grandes
centros urbanos e desejava
mais liberdade e maior participagdo nos assun-
tos politicos do pais. Identificada com os ideais
republicanos, esta classe social passou a apoiar
o fim do Império; d) Falta de apoio dos proprie-
tarios rurais, principalmente dos cafeicultores do
Oeste Paulista, que desejavam obter maior poder
politico, ja que tinham grande poder econémico;
Diante das pressoes citadas, da falta de apoio
popular e das constantes criticas que partiam de
varios setores sociais, o imperador e seu gover-
no, encontravam-se enfraquecidos e frageis. Do-
ente, D.Pedro II estava cada vez mais afastado

DEZEMBRO

Recomecar - O que significa esta palavra
magica que surge em tantos momentos de
nossa vida, principalmente em época de Natal
e Ano Novo?

Recomegar ¢ a solugdo ou o remédio de
uma grande saudade?

Recomegar ¢ a atitude de se valorizar pe-
rante um passado amargo que faz parte de
nossa histdria.

Ela parece de forma suave apos termos con-
seguido colar aqueles pedacos de nossa auto-

Ximo ano 0s encontros mensais continuardo a ser
realizados na primeira quinta-feira de cada més no
restaurante da AABB-Coqueiros, durante o horario
de almogo. Tem como objetivo, além de confraterni-
zacdo, prestar informagdes diversas aos associados.

grandes datas para o povo brasileiro; o dia 12, dedi-
cado a Nossa Senhora Aparecida, padroeira do Bra-
sil e as criangas, quando religido e economia feste-
jam juntas, gracas e alegrias geradas, recebidas e

das decisoes politicas do pais. Enquanto isso, o
movimento republicano ganhava for¢a no Brasil.
No dia 15 de novembro de 1889, o Marechal De-
odoro da Fonseca, com o apoio dos republicanos,
demitiu o Conselho de Ministros e seu presiden-
te. Na noite deste mesmo dia, o marechal assinou
o manifesto proclamando a Republica no Brasil e
instalando um governo provisorio. Ap6s 67 anos,
a monarquia chegava ao fim. No dia 18 de no-
vembro, D.Pedro II e a familia imperial partiam
rumo a Europa. Tinha inicio a Republica Brasi-
leira com o Marechal Deodoro da Fonseca assu-
mindo provisoriamente
o posto de presidente do
Brasil. A partir de entdo,
0 pais seria governado
por um presidente esco-
lhido pelo povo através
das eleigdes. Foi um
grande avango rumo a
consolidagao da demo-
cracia no Brasil. Mas
o comego ndo foi facil.
Marechal Deodoro nao
resistiu nem ao primeiro
ano de mandato. A eco-
nomia continuava mal,
a populagdo insatisfeita
¢ havia pressdo de for-
¢as monarquistas ¢ mi-
litarers. Diante a crise
politica Deodoro fechou
o Congresso - um verda-
deiro tiro no pé. Escre-
veu a rentncia em 23 de novembro de 1891. O
vice Floriano Peixoto, que tramava contra Deo-
doro, assumiu até o fim do mandato, considerado
por historiadores uma ditadura. Os florianopoli-
tanos que o digam! (fonte: almanaquebrasil)

b) Dia da Bandeira - A bandeira nacional do
Brasil foi adotada em 19 de novembro de 1889
e segundo recomenda o decreto de lei n°. 4, tem
por base um retangulo verde com proporgdes de
7:10 e inscrito a ele um losango amarelo que ins-
creve um circulo azul atravessado por um distico
branco com as palavras “Ordem e Progresso” em

-estima e vai se tornando uma vontade impe-
riosa, uma torrente de rio caudaloso que nos
faz buscar novos horizontes.

Recomecar parece tdo simples, dito assim,
mas € necessaria uma coragem de ferro e uma
grande determinagio. E como um raio de sol,
um clardo de primavera, aquele olhar diferen-
te e 1a estamos nos, prontos para a dura e ma-
ravilhosa arte de recomegar.

Eu poderia acreditar que ficando em meu
estado de anulagdo total ou parcial, jamais te-
ria que recomegar, pois ndo teria sofrimento,
fracassos ou magoas, mas também ndo estaria

De futuro se pretende também convidar palestrantes
para esclarecimento de temas de interesse. Por isso,
anote em sua agenda e venha participar! O proximo
encontro sera em 9 de margo de 2013 para nao pre-
judicar a temporada de verdo de ninguém. Participe!

produzidas pelo sentimento maravilhoso de crer, de
ser e de ter filhos... reafirmando o mote de que en-
quanto houver fé e criangas, havera esperanga para
a humanidade. Bendito seja outubro!

letras verdes, assim como vinte ¢ sete estrelas de
cor branca. E uma das poucas bandeiras nacio-
nais no mundo que ndao possuem em nenhuma
parte as cores preta ou vermelha — geralmente as-
sociadas a guerra, ao luto ou ao sangue — na sua
composi¢ao. As quatro cores da Bandeira Nacio-
nal representam simbolicamente as familias reais
de que descende D.Pedro I, idealizador da Ban-
deira do Império. Com o passar do tempo essa
informagao foi sendo substituida por uma adap-
tacdo feita pelo povo brasileiro. Dentro deste
contexto, o verde passou a representar as matas,
o amarelo as riquezas do Brasil, o azul o céu e o
branco a paz. Salve lindo penddo da esperanga!

¢) Dia de Santa Catarina - No dia 25 de no-
vembro lembramos a vida desta santa que € ins-
piradora e protetora de nosso Estado. Nascida em
Alexandria, recebeu uma 6tima formagéo crista.
E uma das mais célebres martires dos primeiros
séculos, um dos Santos Auxiliadores. O pai, diz
a lenda, era Costes, rei de Alexandria. Ela pro-
pria era, aos 17 anos, a mais bonita ¢ a mais sa-
bia das jovens de todo o império; esta sabedoria
levou-a a ser muitas vezes invocada pelos estu-
dantes. Conta-se que ela apresentou-se em nome
de Deus, diante do perseguidor, imperador Ma-
xéncio, a fim de repreendé-lo por perseguir aos
cristdos e demonstrar a irracionalidade e inutili-
dade da religido pagd. Santa Catarina, conduzida
pelo Espirito Santo e com sabedoria, conseguiu
demonstrar a beleza do seguimento de Jesus na
sua Igreja. Incapaz de lhe responder, Maxéncio
reuniu para confundi-la os 50 melhores filoso-
fos da provincia que, além de se contradizerem,
curvaram-se para a Verdade e se converteram
ao Cristianismo, isto tudo para a infelicidade do
terrivel imperador. Maxéncio mandou os fildso-
fos serem queimados vivos, assim como a sua
mulher Augusta, ao ajudante de campo Porfirio
e a duzentos oficiais que, depois de ouvirem Ca-
tarina, tinham-se proclamado cristdos. Apds a
morte destes, Santa Catarina foi provada na dor e
aprovada por Deus no martirio, tendo sido sacri-
ficada numa méquina com quatro rodas, armadas
de pontas e de serras. Isto aconteceu por volta
do ano 305.

vivendo.

Novo trabalho, novas amizades, novas
perspectiva de vida, esquecendo de tudo que
ficou para tras, de olhos postos no futuro que
se descortina.

Recomecar ¢ sopro que nos avisa e impul-
siona a fibra, lutar, cogitar um amanha bonito
que carregamos na mente € no coragdo des-
de o inicio de nossa existéncia...dai o enten-
dimento de que o verdadeiro sentido da vida
.

Recomecar Sempre. (trecho extraido da in-
ternet sem mengdo do autor)
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GRUPO AMOR PERFEITO

Além dos encontros semanais na sede da AFA-
BB-SC, foi promovido pelo Grupo, dia 6 de ou-
tubro, festa comemorativa ao Dia das Criangas
envolvendo 60 filhos de moradores da Comuni-
dade Pedregal, em Sao José-SC, com atividades
ludicas, lanche e entrega de brinquedos. Dia 17
de outubro foi oferecido o 4° CHA BENEFI-
CENTE, no “Castelinho” da AABB-Coqueiros,
com aproximadamente 100 participantes, cuja
arrecadagdo, em torno de R$ 7 mil reais, foi des-
tinada as diversas entidades assistidas pelo Gru-
po. O Asilo Cantinho dos Idosos, localizado em
Ratones, recebeu doagdo de R$ 3.198,00 para
aquisicao de armario para vestiario, balcao e es-
tante para a enfermaria, exaustor para a cozinha
e material de constru¢do para concluir o galpao
para armazenar roupas e utensilios. Dia 7 de no-
vembro foi oferecido um “lanche da tarde” para
0s 34 idosos internados e doacdo de alimentos
solicitados pelo Asilo.

NOTICIAS DA CASSI

Durante a reunido semestral da FAABB - Fe-
deracdo das Associa¢des de Aposentados do BB,
realizada em Xerém-RJ, na tarde de 28 de novem-
bro, foram debatidos os aspectos mais relevantes
da CASSI. Estiveram representando a CASSI,
Hénio Braga Junior (Gerente de Negociagdo) e
Elidia Resula (Assessora da Diretoria de Satude).
Resumiram que os princi-
pais problemas da CASSI
sdo de ordem conjuntural
pois em todos os paises
o atendimento a saude
estd em crise em face do
envelhecimento da popu-
lagdo e incorporagdo de
novas tecnologias. Sob
este aspecto destaca-se a
mercantilizagdo da saude.
S6 30% das novas tecno-
logias sdo mais eficazes
para nossa saude, embora,
ao contrario do que ocorre
com a informatica, seus
custos sdo cada vez mais
elevados. Outro aspecto
¢ a “acumulacdo epide-

miologica”
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FRASES E PENSAMENTOS

, ou seja, aumento das condi¢des de
doengas cronicas em face do envelhecimento da
populacdo. Destacam ainda a falta de intercomu-
nicagdo entre os diversos especialistas a que um
paciente se submete e a judicializagdo das deci-
sdes da CASSI sobre atendimento a procedimen-
tos especificos. Durante os debates, foi sugerido

Dia 8 de dezembro, novamente as criangas da
Comunidade Pedregal participaram de festa de
Natal com lanche, brincadeiras e entrega de brin-
quedos pela animada “Mamae Noel”. O restante
dos recursos arrecadados no Cha beneficente sera
utilizado para auxilio aos pacientes do setor de
Oncologia do Hospital Infantil e enxovais para
recém nascidos carentes, acompanhados pela
Equipe de Nossa Senhora, da Capital. Nosso
reconhecimento e gratiddo aos participantes do
Grupo por tdo benemérito trabalho, que além de
engrandecer, vem somar aos servicos prestados
pela Associag@o.

que os planos de saude, em conjunto, criassem
espagos, com caracteristicas semelhantes a um
Shopping, onde haveria toda a espécie de atendi-
mento a saide (médicos, laboratdrios etc.) e in-
tegracao digital entre eles. Pediu-se também que
a CASSI dé mais autonomia para as Unidades
Regionais da CASSI.

florestas

O seu dmhelro

Conhega um modelo unico, sustentavel e movador
de investir com seguranca e rentabilidade.

G R E E N OVEEEE

Reflorestamentos

“A suprema felicidade da vida é a conviccao de ser amado por aquilo que vocé é, ou, mais
corretamente, de ser amado apesar daquilo que voce é!” (Victor Hugo)




NOTICIAS DA FAABB

a) Reunido semestral - As associagdes de apo-
sentados e pensionistas do BB podem se filiar a
Federacdo, que congrega em nivel nacional as
atividades que as realizam em suas regides de
abrangéncia. Semestralmente promove reunido
para esclarecer as agdes que esta desenvolvendo
e receber e aprovar sugestdes apresentadas pelas
entidades que representa. Nos dias 28 e 29 de no-
vembro foi realizada a reunido deste semestre.En-
tre as decisdes destacam-se as metas estabelecidas
para 2013: realizar congresso com os advogados
das associacdes para uniformizar os processos em
curso e futuros e mover campanha para sugerir um
nome para participar do Conselho da Agéncia Na-
cional de Satde, a fim de que tenhamos 14 alguém
que defenda os interesses da CASSI.

b) Acdes judiciais em curso - A¢des promovi-
das pela FAABB - 1* - A¢ao coletiva de revisdo de
beneficios referente ao confisco de reajuste para os

ATENCAO - GOLPISTAS
DE PLANTAO

Tanto pela Internet, como através de telefonemas e correspondéncias, falsos ad-
vogados estdo aplicando golpe nos aposentados que possuem processos na Justica.
Alegam que ha uma chamada para conciliagdo, ou que os valores encontram-se
disponiveis para saque imediato em determinado Banco e, para isso, sera necessa-
rio pagamento de custas processuais, em torno de aproximadamente dez por cento
(10%), que devera ser depositada em conta por eles indicada. Disponibilizam até
um telefone para consultas. A que mais tem circulado em nosso Estado intitula-se

aposentados nos anos de 1995 e 1996 - Sao bene-
ficiados desta a¢do somente os filiados 8 AFABB;
por isso, caso vocé ainda ndo seja, filie-se ja. 2°
- Mandado de Seguranga Coletivo Contra a Re-
solugdo 26 - Embora ndo tenha sido concedida li-
minar, a sentenga prevé que qualquer recurso que
ingresse no BB seja depositado em Juizo. Por isso
os recursos continuam na PREVI em conta grafica
especifica.

A AAFBB ¢ autora dos processos: 1° Acdo
Ordinaria pedindo o restabelecimento da com-
peténcia do Corpo Social na PREVI, retirado do
Estatuto de 1997; 2° Acéo contra o BB exigindo
responsabilidade para com nossa satde; 3° Man-
dado de Seguranga Preventivo contra a Resolugio
do CNPC de retirada de patrocinio; 4° A¢do contra
o BB e a PREVI exigindo o pagamento do BET
também sobre a Verba P 220. Este atinge somente
os filiados da AAFBB.

Registra-se ainda as agdes coletivas da AFA-
BB-BA que pleiteia estender aos aposentados até
1999 o teto de 90% no calculo de seus beneficios
e da AFABB-PR que pede a isen¢ao de Imposto de
Renda sobre as pensdes pagas pela PREVI.

¢) Imposto de renda sobre o BET - Diver-
sos advogados estdo enviando correspondéncias
aos associados para que os autorizem a mover
acdo contra a Receita Federal para reaver o im-
posto de renda descontado sobre o BET (Benefi-
cio Especial temporario) concedido pela PREVI.
A ANABB, apos consulta ao jurista Ives Gandra
obteve parecer de que o desconto do imposto de
renda procede, pois a PREVI ¢ isenta de imposto
de renda, ao contrario de seus assistidos. Por este
motivo ndo se configura bitributagdo. Desaconse-
Tha mover este processo, pois dificilmente obtera
resultado favoravel e caso ndo obtenha sucesso
sera imposto ao autor pagamento de sucumbéncia.

MANTENHA SEU CADASTRO
ATUALIZADO NA AFABB

Cadastro ¢ pega-chave no funcionamento de uma entida-
de. Além dos dados basicos como nome, enderego e telefone
hé outros importantes para facilitar o relacionamento entre a
Sede e seus Associados. Muito importante é
dere¢o de E.mail e nome dos dependentes ou companheiros.
Para tal a secretaria esta pronta para atendé-los por via tele-
fonica (48) 3209-4085. Nao deixe para mais tarde, atualize

¢ informar o en-

Montejus — Alianga Previdenciaria. Fiquem de olho aberto.

CONVENIOS E PARCERIAS

seus dados ja!

AFABB;

CONVENIADOS

TELEFONES

Arte de Cuidar — Enfermagem e Casa Geriatrica

(48) 3248-3045 Floriandpolis

(48) 9962-1755 Floriandpolis

(48) 9989-7666 Katia

Audioprev — Audiometria/fonoaudiologia

(48) 3025-2815 Floriandpolis

BRP Advogados Associados

(48) 3224-7060

Fisioterapia Domiciliar - Dr. Daniel

(48)8416-9045 Floriandpolis

(48) 9973-9562 Floriandpolis

Help Emergéncias Médicas

4001-3200 Emergéncias

(48) 3031-2929 Grande Fpolis|

(48 )3031-2900 Assuntos Adm

Instituto BIOS Saude e Fitness (Academia)

3237-9630 Campeche/Fpolis

Jamil (Advogado)

(48) 3322-0118

Juarez Nogueira - Advogados

(48) 3224-7000

(48) 3025-4260

Maus, Cunha & Ulbricht — Advogados

(48) 3025-4757

(48) 9980-9767

Méveis da llha - méveis sob medida

(48) 3369-6171

Otovida - Florianépolis

(48) 3223-6060 Floriandpolis

(48) 3622-3395 Tubardo - SC

(48) 3469-0544 Igara - SC

Rede de Hotéis Dall’'Onder

(54) 3455-3555 Bento Gongalves—RS

Seguro de vida ICATU - parceria com a AFABB/RS

(48) 3209-4085 Juarez Borges

(48) 8436-3397 Juarez Borges

Seguro de vida parceria com Mongeral

(48) 8436-3397

contato:

Juarez Borges

Veratur Turismo — Florianépolis - SC

(48) 3247-8286

(48) 9969-8286

Vital Otica — Tubarao (SC)

(48) 3622-3395

Cartao Carioca.

E como um bom acessorio:

sempre valoriza voce.

www.cartaocarioca.com.br

TEL 0300 148 2000
seg a sex das 9h as 19h
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NOTICIAS DA AABB FLORIANOPOLIS

a) SULBRAABB - A AABB Florianopolis se-
diou nos dias 21 a 25 de novembro o XIII SUL-
BRAABB - Campeonato Sulbrasileiro de Fun-
cionarios Aposentados do Banco do Brasil. O
evento, que ¢ a maior competi¢do poliesportiva
do sul do pais envolvendo os abebeanos aposen-
tados do Banco do Brasil, na opinido geral foi um
sucesso. Contou com a presenca recorde de quase
500 participantes, representados pelas AABBs de
Sao Paulo, Curitiba, Toledo, Joinville, Porto Ale-
gre e a anfitrid Florianopolis. Foram disputados
varios jogos distribuidos em dez modalidades es-
portivas, sempre num clima de congracamento e
amizade. A AABB Florian6polis foi campea nas
modalidades de Domin6 ( Moraes e Silvano);

Tenis de Campo-Duplas masculinas ( Caixeta e
Harry); Tenis de Mesa-masculino ( Chico Pam-
plona); Natacdo (Ana Justi, Alceu Santiago e
Milton Verissimo). Informagdes detalhadas estdo
disponiveis no site www.aabbflorianopolis.com.
br, onde consta o Boletim Final dos Jogos e di-
versas fotos do evento. A diretoria da AABB e
a Comissdo Central Organizadora agradecem a
todas as pessoas e grupos ( especialmente o Gru-
po de Bem com a Vida e o Grupo Amor Perfeito
da AFABB/SC) que colaboraram para o sucesso
do evento.

b) Sede Canasvieiras - A AABB informa que,
infelizmente, a AABB Floriandpolis esta impos-
sibilitada de dispor da Sede balnearia de Canas-
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vieiras para a temporada 2012/2013. O imbroglio
judicial permanece. A area permanece interditada
parcialmente pela Secretaria de Vigilancia Sani-
taria, sendo que as obras necessarias para a de-
sinterdi¢do somente poderdo ser realizadas pela
AABB com a retirada dos trailers, conforme deli-
berado ja na longinqua data de 29.03.2012 (logo
apos a ultima temporada). Maiores detalhes po-
dem ser obtidos no site www.aabbflorianopolis.
com.br. Pede a compreensdo de seus associados,
pois esta resguardando os direitos da AABB e os
interesses da imensa maioria do quadro social,
ressaltando que a intransigéncia ndo ¢ da Asso-
ciacdo, pois cumpriu todas as formalidades esta-
tutarias. (informagdo da diretoria da AABB)

O PONTO NEGRO

Certo dia, um professor chegou na sala de
aula e disse aos alunos para se prepararem para
uma prova relampago. Todos acertaram suas fi-
las, aguardando assustados o teste que viria. O

professor foi entregando, entdo,
a folha da prova com a parte do
texto virada para baixo, como
era de costume. Depois que to-
dos receberam, pediu que des-
virassem a folha. Para surpresa
de todos, ndo havia uma s6 per-
gunta ou texto, apenas um ponto
negro, no meio da folha. O pro-
fessor, analisando a expressdo
de surpresa que todos faziam,
disse o seguinte: - Agora, vo-
cés vao escrever um texto sobre
o que estdo vendo. Todos os
alunos, confusos, comegaram,

gro, tentando dar explicagdes por sua presenca
no centro da folha. Terminada a leitura, a sala
em siléncio, o professor entdo comegou a expli-
car: - Esse teste ndo sera para nota, apenas serve

CV\ - Centro de Valorizac@o da Vida ha 40 anos

O momento é dificil? Angustiado? Sozinho?

Desabafe conosco... Gratuito e sigiloso.
Ouviremos vocé com o coragao.

Atendimento pessoal das 8 as 20 horas
todos os dias da semana, inclusive domingos

e feriados.

Telefone 24 horas: 0xx48 3222-4111

em nossas vidas. Temos uma folha em branco
inteira para observar e aproveitar, mas sempre
nos centralizamos nos pontos negros. A vida ¢é
um presente da natureza dado a cada um de nos,
com extremo carinho e cuidado.
Temos motivos para comemo-
rar sempre! A natureza que se
renova, os amigos que se fazem
presentes, o emprego que nos da
o sustento, os milagres que dia-
riamente presenciamos. No en-
tanto, insistimos em olhar apenas
para o ponto negro! O problema
de saude que nos preocupa, a
falta de dinheiro, o relaciona-
mento dificil com um familiar,
a decepg¢do com um amigo. Os
pontos negros sao minimos em
comparacdo com tudo aquilo que

entdo, a dificil e inexplicavel
tarefa. Terminado o tempo, o
mestre recolheu as folhas, colocou-se na frente
da turma e comegou a ler as redagdes em voz
alta. Todas, sem exce¢ao, definiram o ponto ne-

de lig@o para todos nos. Ninguém na sala falou
sobre a folha em branco. Todos centralizaram
suas atengdes no ponto negro. Assim acontece

PARA REFLETIR

temos diariamente, mas sdo eles
que povoam nossa mente. Pense
nisso! Tire os olhos dos pontos negros de sua
vida. (texto extraido da Internet - autor ndo in-
formado)

“Quando vocé perceber que, para produzir, precisa obter a autorizacio de quem néo produz nada; quando
comprovar que o dinheiro flui para quem negocia ndo com bens, mas com favores; quando perceber que
muitos ficam ricos pelo suborno e por influéncia, mais que pelo trabalho, e que as leis nio nos protegem
deles, mas, pelo contrario, sdo eles que estao protegidos de vocé; quando perceber que a corrupg¢ao é
recompensada, e a honestidade se converte em autossacrificio; entdo podera afirmar, sem temor de errar,

que sua sociedade esta condenada”. (Frase da filésofa russo-americana Ayn Rand, judia, fugitiva da revolugdo russa, que
chegou aos Estados Unidos na metade da década de 1920, mostrando uma visdo com conhecimento de causa.)




Agir em conjunto significa agregar vantagem.

E esse é o trabalho da Cooperforte, a maior

cooperativa de crédito do pais. Com mais de

116 mil associados, acreditamos que juntos podemos
oferecer mais beneficios a todos, favorecendo o proveito
comum, com seguranca, agilidade e simplicidade

para vocé obter crédito e fazer render seus sonhos.

Fique por dentro da Cooperforte
e junte-se a nés para vocé ter mais.

O ESTRANHO

Alguns anos depois que nasci meu pai conhe-
ceu um estranho recém-chegado a nossa peque-
na cidade. Desde o principio, meu pai ficou fas-
cinado com este encantador personagem, ¢ em
seguida o convidou a viver com nossa familia.
O estranho aceitou e desde entdo tem estado co-
nosco. Enquanto eu crescia, nunca perguntei so-
bre seu lugar em minha familia; na minha mente
jovem ja tinha um lugar muito especial. Meus
pais eram instrutores complementares. Minha
mae me ensinou o que era bom e o que era mau e
meu pai me ensinou a obedecer. Mas o estranho
era nosso narrador. Mantinha-nos enfeitigados
por horas com aventuras, mistérios e comédias.
Ele sempre tinha respostas para qualquer coisa
que quiséssemos saber de politica, histéria ou
ciéncia. Conhecia tudo do passado, do presen-
te e até podia predizer o futuro! Levou minha
familia ao primeiro jogo de futebol. Fazia-me
rir, € me fazia chorar. O estranho nunca parava
de falar, mas o meu pai ndo se importava. As
vezes, minha mae se levantava cedo e, enquanto

o resto de nds ficava escutando o que o estranho
tinha a dizer, calada ia a cozinha para ter paz e
tranquilidade. (Agora me pergunto se ela teria
rezado alguma vez, para que o estranho fosse
embora). Meu pai dirigia nosso lar com certas
convicgdes morais, mas o estranho nunca se
sentia obrigado a honréa-las. As blasfémias, os
palavrdes, por exemplo, ndo eram permitidos e
nossa casa? Nem por parte nossa, nem de nos-
sos amigos ou de qualquer um que nos visitasse.
Entretanto, nosso visitante de longo prazo, usa-
va sem problemas sua linguagem inapropriada
que as vezes queimava meus ouvidos e que fazia
meu pai se retorcer ¢ minha mae se ruborizar.
Meu pai nunca nos deu permissdo para tomar
alcool. Mas o estranho nos animou a tenta-lo e
a fazé-lo regularmente. Fez com que o cigarro
parecesse fresco e inofensivo, e que os charu-
tos e os cachimbos fossem distinguidos. Falava
livremente (talvez demasiado) sobre sexo. Seus
comentarios eram as vezes evidentes, outras
sugestivos, e geralmente vergonhosos. Agora

Vocé pode muito,
mas junto vocé pode mais.
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COOPERFORTE

0800 701 3766

www.cooperforte.coop.br

sei que meus conceitos sobre relagdes foram
influenciados fortemente durante minha adoles-
céncia pelo estranho. Repetidas vezes o critica-
ram, mas ele nunca fez caso aos valores de meus
pais, mesmo assim, permaneceu em nosso lar.
Passaram-se mais de cinquenta anos desde que
o estranho veio para nossa familia. Desde en-
tdo mudou muito; ja ndo ¢ tdo fascinante como
era ao principio. Nao obstante, se hoje vocé
pudesse entrar na guarida de meus pais, ainda
o encontraria sentado em seu canto, esperando
que alguém quisesse escutar suas conversas ou
dedicar seu tempo livre a fazer-lhe companbhia...
Seu nome? Nos o chamamos: Televisor...

Nota: Pede-se que este artigo seja lido em
cada lar. Agora ele tem uma esposa que se cha-
ma Computador ¢ um filho que se chama Ce-
lular!”

(texto extraido da Inernet
em identificacdo de autor)
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Associagao dos Funcionarios Aposentados e Pensionistas
do Banco do Brasil de Santa Catarina

Diretoria Executiva -2012/2014:

Presidente: Genésio Vegini, Diretor Administrativo:Onildo Miguel Borba, Diretor
Financeiro: Luiz Bento Isensee, Diretor Financeiro Adjunto: Leo Moraes Soares,
Diretor Atividades Sociais: Hélio Tadeu Palhano de Oliveira, Diretor de Assuun-
tos Juridicos: Juarez Soares Nogueira, Diretor debSeguridade: Jodo Antonio
Ferreira Leite, Suplente 1: Jorge Luiz Ceretta, Suplente 2: Luiz Carlos Nunes
Pires Schmidt, Suplente 3: Maria Elisabet Winter Pastore

Conselho Deliberativo: Efetivos: Romero de Carvalho Lima (Presidente), Carlos
Francisco Pamplona, Cleusa Teresinha Berard Muller, Humberto Dalsasso, Lu-
cas Cardoso da Silva, Jodo Carlos Santos Juchem, José Itajara Leao de Souza,
Nestor Teixeira Sobrinho, Neusa Aparecida de Alcantara, Sérgio Pires Ferreira,
Suplentes: Agenor Nolasco Zimmermann, Carlos Luiz Nunes, Clarice Venturin
Zilio, Francisco Teixeira Nobre, Genarino Valdir Justi.

Conselho Fiscal: Efetivos: José Adelar Diel, José Rui Cabral Soares, Rubens
83nltell% Suplentes: Armando Ferreira da Cunha, Leonardo Kammer,
ilon Conti.
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